
Stillingsbeskrivelse for LMU-konsulent
Luthersk Missions Børn & Unge (LMBU) søger en ung, engageret og nærværende medarbejder 
– kvinde eller mand – til stillingen som LMU-konsulent i området, der dækker Sønderjylland og Fyn. 
Tiltrædelse: 1. august 2026 – men vi er fleksible og venter gerne på den rette kandidat.

Din rolle
Som LMU-konsulent er du med til at styrke og udvikle LMU-
arbejdet – både lokalt og på landsplan. Du bliver en vigtig 
relation for unge mennesker og ledere, og din hverdag vil være 
præget af mødet med mennesker, tro og fællesskab.

Vi forestiller os, at du:
•	 Brænder for fællesskab med unge og har lyst til at gøre 
	 en forskel
•	 Er relationsskabende, engageret og initiativrig
•	 Har mod på at formidle tro og undervise
•	 Har sans for planlægning og lyst til eventkoordination
•	 Kan arbejde selvstændigt og planlægge din egen hverdag
•	 Ikke nødvendigvis kan alt fra start – men har lyst til at lære

Uddannelsesbaggrund er ikke afgørende – dit engagement og 
din motivation er det vigtigste. Vi forventer ikke, at du kan det 
hele fra start, men at du vokser med opgaven.
Stillingen er på 37 timer/uge, og det forventes, at du bor i 
Sønderjylland eller på Fyn.

Dine primære opgaver
•	 Besøge LMU-foreninger med oplæg, undervisning og 
	 forkyndelse
•	 Skabe relationer og være nærværende i fællesskabet 
	 med unge
•	 Støtte, vejlede og udruste LMU-bestyrelser gennem 
	 løbende kontakt og besøg
•	 Afholde og facilitere ”LMU-forum” for formænd og 
	 bestyrelser
•	 Varetage løbende koordinering, kommunikation og 
	 administrative opgaver
•	 Have ansvar for LMU’s missionsprojekt
•	 Planlægge og lede større arrangementer – bl.a. ”Ung Uge” 		
	 på Haderslev Næs
•	 Koordinere events og undersøge muligheder for rejser til 		
	 udlandet
•	 Bidrage til udvikling af materialer og formidling af LMBU’s 		
	 arbejde

Dine sekundære opgaver
•	 Tilbyde samtaler, medvandring og sjælesorg til unge
•	 Undervise og forkynde ved afdelings- og lands-
	 arrangementer
•	 Deltage i udvalg på tværs af Luthersk Mission
•	 Medvirke på LMU-lejre
•	 Deltage i landsdækkende arrangementer
•	 Understøtte ”Jesus Praise” i Sønderjylland

Vi tilbyder
•	 En 3-årig tidsbegrænset stilling (med mulighed for 
	 forlængelse)
•	 En hverdag med stor fleksibilitet og selvstændighed
•	 Et meningsfuldt arbejde tæt på unge mennesker og 
	 deres liv
•	 Et stærkt kollegialt fællesskab i LMBU’s medarbejderteam 	
	 (pt. 8 ansatte)
•	 Ugentlige personalemøder og løbende medarbejder-
	 samlinger
•	 Mulighed for kurser og personlig udvikling undervejs
•	 En stilling hvor du får mulighed for at sætte dit præg på 
	 - og drømme med på - kommende LMU-projekter både 		
	 lokalt og landsdækkende

Arbejdstiden vil variere med aften- og weekendarbejde, men 
tilrettelægges fleksibelt, så det samlet set svarer til en fuld-
tidsstilling. 

Ansøgning
Lyder det som noget for dig?
Send din ansøgning og dit CV til landsleder David Jespersen på 
david@lmbu.dk senest 31. maj 2026.
Samtaler forventes afholdt i uge 25.
Har du spørgsmål, er du meget velkommen til at kontakte 
David på 53 53 12 84.


